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ひとと
　人 と ひとがらを紹介する情報誌。
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人も会社も互いに支え合い存在しているという思いを込め、
増木グループを支える人々を紹介する情報誌です。
どんな人がどんな感性を持ち働いているのか、この情報誌を通して
私たちを知っていただき、少しでもお気に留めていただければ嬉しいです。

人とひと



O U R B O S S
43 年　

不動産コンサルティング
相続問題などに関するセミナー

ウォーキング／茶道／読書

・社員との距離が近く、気軽に話せる存在です。
・社員とその家族を自分の家族のように大切に
　想い、「人との繋がり」をとにかく大事にさ
　れている方です。
・常に向上心があり、誰よりも熱い思いを持っ
　ています。
・セミナーなど説明が分かりやすく、まるで
　学校の先生のような方です！

31 年

建築（教育施設・福祉施設・公共施設など）

ゴルフ

・現場が好きで、周りの人に信頼されています。
・社員の異変にいち早く気づき、すぐに声を
　掛けてくださいます。
・見た目は強面ですが、実はとても話やすい方
　です！
・美味しいお店を沢山知っていて、よく連れて
　行ってくださいます。
・歌が上手くて誰もが聴き惚れてしまう歌声の
　持ち主です！

24 年　

街づくり計画／設計提案

キャンプ／山登り／読書

・常に様々なアイデアを考えていて、周りの人
　をワクワクさせてくれるユーモア溢れる方
　です。
・朝の挨拶がとても爽やかです。
・知識が豊富で、色々な話をしてくださいます。
　分野にとらわれず、私達の話にも興味を持っ
　て聞いてくださいます。
・足が長くて笑顔が素敵な代表は、なんと最近
　大幅な減量に成功したようです！

18 年

建築（リフォーム）

温泉巡り／読書

・現場が好きで、お客様からの信頼が厚いです。
・社員との距離が近くフレンドリーで、どの
　社員にも声を掛けてくださいます。
・経験が豊富で、困った時には私達が理解でき
　るように丁寧に話をしてくださり、とても
　頼りになる存在です。
・時々冗談を言って場を和ませる、お茶目な
　一面もあります。
・ちょっと訛りがあって笑い声が特長的です！

株式会社増木ホールディングス

グループ経営管理

各社代表紹介
増木工業株式会社は 2022 年 6 月をもちまして、会社分割の手法によりホールディングスカンパニー制へ移行いたしました。グループ企業を統括する「株式会社増木ホールディングス」
を中核に「増木工業株式会社」は建設事業部門のみ承継し、住宅事業部門および設計部門として「株式会社増木工務店」、リフォーム事業部門および不動産賃貸管理事業部門は「株式
会社増木」として発足いたしました。そんな生まれ変わった増木グループ各社代表の ” 意外⁈ ” な一面を社員に聞いてみました。
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テレビ番組を見て幼少の頃から建築を志し学んできました。
地域に根差した事業と貢献活動に魅力を感じ入社を希望しました。

増木工業株式会社
建設部　工事課 島﨑　直人 SHIMAZAKI NAOTO

出　身

学生時代の思い出

入　社　理　由

埼玉県さいたま市

優秀そうだなと思いました。
すらっとしていて、前髪が整っていて、言葉遣いが丁寧で、2 歳差と知っ
て焦りました。

大学時代に授業の一環で制作した屋外喫煙場です。
教授や職人さんに教えていただきながら、学生 15 人でデザインから
施工まで行いました。
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増木工業株式会社
建設部　工事課 小澤　司 OZAWA TSUKASA

会社説明会を通して、増木工業が地域密着型企業だと知り興味を持ち
ました。社内見学をした際に社内の雰囲気が良く自分もこの雰囲気の
中で働きたいと入社を希望しました。

出　身

お互いの第一印象

学生時代の思い出

入　社　理　由

東京都東久留米市

大学生で資格を持っており、優秀そうだな…と思いました。

高校時代の部活です。バスケットボール部に所属していましたが、諸
事情により部員は当時１年生の 8 人のみでした。試合を行っても勝て
ない日々が続きましたが、沢山練習を行い、３年生の最後の大会では
ベスト 8 まで駒を進めることができました。辛いこともたくさんあり
ましたが、部活に打込めたことが学生時代の思い出です。

お互いの第一印象

社会人になって感じる事 社会人になって感じる事
家に帰ってご飯ができていることが毎日ありがたいと思います。
学生時代に実家を出て生活していたので、入社後は実家から通う選択
をして良かったと思っています。

沢山あります。私は母と二人暮らしをしています。
母も働いていますが、私が仕事から帰ると夜ご飯を用意してくれてい
ることがありがたいです。
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増木工業株式会社  建設部 工事課　小澤 司

現場で多くの経験を積み、会社や先輩、協力業者の方々から頼
られるような人間に成長したいです。その為に、日々の業務で
は細かい作業でも精一杯取り組んでいきます。

増木工業株式会社  建設部 工事課　島﨑 直人

学生時代に二級建築士資格を取得し、入社後現場でさらに理
解が深まることを実感しました。そのため、一級建築士や  
1 級施工管理技士等の資格試験に積極的に挑戦し、早いうち
に取得したいと思っています。
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リフォーム工事現場への資材運搬や産業廃棄物の分別、監督のサポートなどマルチに活躍しているのは、
株式会社増木 リフォーム事業部 資材担当の菊地さん。御年 72 歳の菊地さんは、パートとして働いています。
フレンドリーで明るく、手先が器用で何でも手作りしてしまうスーパーマンのような菊地さんは、
社員やお客様からも大人気。なくてはならない存在です。



2022 年 6 月に分社し、お客様を始め協力業者の皆様から様々なご支援・ご協力
をいただき、まさに私たちが大切にしてまいりました「人とひと」との繋がりを
強く感じる数ヶ月間となりました。
守っていくこと、変わらないこと、変えていくこと。
MASUKI GROUP はこれからも継続・発展・成長を繰り替えしてまいります。
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